
 
Värdegrundsarbetet skall fortsätta! 
 
Allt arbete med att få till stånd ett avvecklingsavtal har skett i god samverkan mellan ATO 
och FM. Vi har gemensamt beslutat vilka leveranser som vi anser vi behöver (från Bikupan) 
för fortsättningen av värdegrundsarbetet. 
 
Det vi tar över skall på bästa sätt komma FM tillgodo i det fortsatta värdegrundsarbetet. 
 
Mycket arbete har redan startat ute på förbanden, och de väntar på att få fortsätta! 
 
Under de fyra åren med projektet har Bikupan bidragit till att FM:s värdegrundsarbete blivit 
mer levande och hamnat i fokus. 
 
Avvecklingsavtalet som vi nu har tecknat, innebär att vi kan ta över det material som FM kan 
använda och ha nytta av för fortsättningen. 
 
Vi kommer att anställa en handläggare som arbetar med värdegrundsfrågorna och blir ett stöd 
för förbanden i deras fortsatta arbete. 
 
Projektet har bidragit till att Bikupan erhållit både kunskap och insikt om FM, vilket 
motiverar att inte upphandla någon annan aktör vid avvecklingen.  
 
Värdegrundsarbetet är viktigt för FM. Det utgör grunden för ett gemensamt förhållningssätt 
och bidrar därmed till säkerheten och en bättre arbetsmiljö. 
 
Värdegrundsarbetet kommer att positivt påverka FM:s förmåga att attrahera personal till FM. 
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